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Állampusztai Kft. 

Érintetti tájékoztató 

 

Nyilvántartási szám: 30538/238-9/2025.BV 

Az adatkezelés megnevezése 

A munkáltató által közzétett állásajánlatra 

jelentkezők pályázatának elbírálása, 

munkaviszony létesítésére irányuló szándék, 

kapcsolattartás a pályázat elbírálása során, 

pályázat eredményéről értesítés 

Az adatkezelés célja 

A munkáltató által közzétett pályázatokra és 

állásajánlatokra jelentkezők adatainak 

feldolgozása a toborzás lebonyolítása 

érdekében, melynek célja a munkaviszony 

létesítése, a munkaszerződés előkészítése, 

jelentkezés meghiúsulása esetén a jelentkező 

adatainak esetleges nyilvántartása, a jelentkező 

szakmai tapasztalatainak, végzettségének 

megfelelő állásajánlat esetleges megküldése 

Az adatkezelés jogalapja 

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont, a 

jelentkező önkéntes hozzájárulása 

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont, a 

munkaszerződés megkötéséhez fűződő 

szándék 

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont esetében a 

Kft. jogos érdekeinek érvényesítése. A Kft. 

jogos érdeke ebben az esetben az, hogy a Kft. 

elbírálhassa a jelentkező pályázatát és 

kiválaszthassa a meghirdetett pozícióra 

legalkalmasabb jelöltet. Ennek módja, hogy a 

jelentkezővel interjút bonyolít le a Kft. Ezen 

jogos érdeket egy érdekmérlegelési teszt 

keretében a Kft. összevetette azzal, hogy a 

jelentkezőnek esetlegesen milyen jogai 

sérülhetnek. Mivel az interjút a jelentkező 

személyiségi jogainak tiszteletben tartásával 

végzi a Kft., ezen eszköz alkalmas arra, hogy a 

megfelelő pályázót kiválaszthassa a Kft. ezért 

alkalmazza a jelen módszert. 
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A Kft. jogos érdeke továbbá, hogy abban az 

esetben, ha a jelentkező álláspályázata 

sikertelen és ezzel összefüggésben jogvita 

keletkezik, a Kft. képes legyen bizonyítani, 

hogy a pályázati folyamat jogszerű volt. Ezen 

jogos érdeket egy érdekmérlegelési teszt 

keretében a Kft. összevetette azzal, hogy a 

jelentkezőnek esetlegesen milyen jogai 

sérülhetnek. Mind a jelentkező, mind a Kft. 

érdeke az, hogy egy esetleges jogvita 

elkerülhető legyen, vagy megnyugtatóan 

záruljon, ezért szükséges ez a jogos érdeken 

alapuló adatkezelés. 

Az adatok fajtája 

Jelentkező (születési) neve, születési adatai, 

lakóhelye, tartózkodási helye, fizetési igénye, 

képzettsége / végzettsége, korábbi 

munkahelyekre vonatkozó adatok, privát 

kapcsolattartási adatok (telefonszám, e-mail 

cím), egyéb önéletrajzban szereplő adatok 

Az érintettek köre Az állásajánlatra jelentkezők 

Az adatok forrása 
A jelentkező által az önéletrajzban és a 

jelentkezés során megadott adatok 

A továbbított adatok fajtája 

A jelentkező adatai nem kerülnek továbbításra 

hatóság vagy szervezet felé, valamint harmadik 

országba vagy nemzetközi szervezet részére.  

A továbbított adatok címzettje 

Az adattovábbítás jogalapja 

Harmadik országba, nemzetközi szervezet számára 

történő adattovábbítás címzettjei, az adattovábbítással 

érintett adatkör és annak célja, jogalapja 

Az egyes adatfajták törlési határideje 

Az álláspályázat elbírálásának lezárásáig a 

jelentkező által megadott személyes adatok 

kerülnek kezelésre, amelynek jogalapja az 

önkéntes hozzájárulás. 

Az álláspályázat lezárását követően a sikeres 

jelentkező adatait a munkaviszonyra 

vonatkozó adatkezelési szabályok alapján, 
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annak jogalapjai szerint kezeli a Kft., amely 

esetben egy külön, munkavállalókra vonatkozó 

adatkezelési tájékoztatót kap a sikeres 

jelentkező. 

Amennyiben a jelentkező nem kerül 

kiválasztásra és a Kft. nem kíván a 

jelentkezővel munkaviszonyt létesíteni, abban 

az esetben a jelentkező önkéntesen 

hozzájárulhat ahhoz, hogy az álláshirdetésre 

vagy pályázatra történő jelentkezése során 

benyújtott dokumentumokban megadott 

személyes adatait a jelentkezése meghiúsulása 

ellenére a Kft. a jelentkezői nyilvántartásában 

történő nyilvántartás, a későbbiek a jelentkező 

szakmai tapasztalatainak, végzettségének 

megfelelő állásajánlat jelentkező részére 

történő esetleges megküldése céljából a 

vonatkozó jogszabályok szerint a jelentkező 

hozzájáruló nyilatkozatának visszavonásáig, 

de legfeljebb 12 (tizenkettő) hónapig kezelje 

Az álláshirdetés vagy pályázat lezárását 

követően az eredménytelen pályázat esetén a 

jelentkező adatait a Kft. azon jogos érdeke 

alapján kezeli, hogy egy esetleges jogvitában a 

Kft. bizonyítani tudja az álláspályázat 

elbírálási folyamatának jogszerűségét. Ebben 

az esetben azon adatok, amelyek tekintetében 

az adatkezelés célja már nem áll fenn (pl. 

kapcsolattartási adatok) törlésre kerülnek, 

azonban az egyéb adatok az igényérvényesítési 

határidő utolsó napjától számított 6 hónap 

elteltével törlésre kerülnek. 

Az adatkezelő neve és címe (székhelye), az adatvédelmi 

tisztviselő neve és elérhetősége 

Adatkezelő:  

név: Állampusztai Kft.  

székhely: 6327 Állampuszta 1. (Harta 0148/25 

hrsz.) 

e-mail: aptakftmunkaugy@gmail.com  

Adatvédelmi tisztviselő:  

név: Hargittay és Társai Ügyvédi Iroda 

székhely: 1027 Budapest, Margit krt. 56. 5. em. 

5. ajtó 

mailto:aptakftmunkaugy@gmail.com
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e-mail: hargittay@harglaw.com  

A tényleges adatkezelés helye, illetve az adatfeldolgozás 

helye 

Az Állampusztai Kft. székhelyén található zárt 

szekrény és jelszóval védett számítógép 

Az adatkezelés jogszerűsége és a személyes adatok 

megfelelő szintű biztonsága érdekében végrehajtott 

műszaki és szervezési biztonsági intézkedések általános 

leírása 

Az Állampusztai Kft. Adatvédelmi és 

Adatbiztonsági Szabályzatában, az Iratkezelési 

szabályzatban foglalt intézkedések. 

 

Az adatkezelő az érintett személyek személyes adatait eltérő célra nem használja fel. 

 

Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogok és jogorvoslati lehetőségek: 
 

A GDPR 15-18. cikkében foglaltaknak megfelelően az adatkezeléssel összefüggésben az adatkezelő 

adatvédelmi tisztviselőjén keresztül jogosult: 

 

1. A hozzáférési jog („tájékoztatáshoz való jog”) 

 

Ön jogosult arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy személyes adatainak 

kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, továbbá jogosult arra, hogy a 

személyes adatokhoz és a Kft. által kezelt adatokhoz hozzáférést kapjon. Ön ezen jog érvényesítése körében 

tájékoztatást kaphat az adatkezelés céljáról, jogalapjáról, időtartamáról, az adattovábbítás tényéről, annak 

jogalapjáról, címzettjének nevéről, címéről és az adatkezeléssel összefüggő valamennyi tevékenységről. 

 

A tájékoztatás iránti kérelem benyújtható elektronikusan a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő e-mail 

elérhetőségén, vagy papír alapon a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő székhelyére küldött levélben, 

szóban a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő telefonos elérhetőségén vagy székhelyén. A szóban közölt 

tájékoztatás iránti kérelemről Adatkezelő írásbeli megerősítést küld Ön részére. 

 

Kft. a tájékoztatás iránti kérelmet a kérelem benyújtásától számított legrövidebb idő alatt, legfeljebb egy 

hónapon belül, közérthető formában teljesíti, mely időtartam indokolt esetben legfeljebb két hónappal 

meghosszabbítható. A tájékoztatás ingyenes, ha a tájékoztatást kérő a folyó évben azonos adatkörre 

vonatkozóan tájékoztatási kérelmet a Kft-hez még nem nyújtott be. Az egyértelműen megalapozatlan vagy 

túlzó kérelem esetén a tájékoztatás nyújtásával járó adminisztratív költségekre észszerű összegű 

költségtérítés állapítható meg. A már megfizetett költségtérítést vissza kell téríteni, ha az adatokat 

jogellenesen kezelték, vagy a tájékoztatás kérése helyesbítéshez vezetett. 

 

2. A helyesbítéshez való jog 

 

Ön jogosult arra, hogy kérésére a Kft. indokolatlan késedelem nélkül helyesbítse az Önre vonatkozó 

pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés célját, Ön jogosult arra, hogy kérje a hiányos 

személyes adatok – egyebek mellett kiegészítő nyilatkozat útján történő – kiegészítését. Ebben az esetben 

mailto:hargittay@harglaw.com
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a módosítani kért adatok valóságát Önnek kell bizonyítania és igazolnia kell továbbá, hogy valóban jogosult 

az adatmódosítási kérelmet benyújtani. 

 

A helyesbítés iránti kérelem benyújtható elektronikusan a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő e-mail 

elérhetőségén, vagy papír alapon a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő székhelyére küldött levélben, 

szóban a telefonos ügyfélszolgálaton, vagy székhelyen. A szóban közölt törlés / elfeledtetés iránti 

kérelemről Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő írásbeli megerősítést küld Ön részére. 

 

3. A törléshez való jog 

 

Ön jogosult arra, hogy kérésére a Kft. indokolatlan késedelem nélkül törölje az Önre vonatkozó személyes 

adatokat, a Kft. pedig köteles arra, hogy az Önre vonatkozó személyes adatokat indokolatlan késedelem 

nélkül törölje, ha az alábbi indokok valamelyike fennáll: 

a) a személyes adatokra már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy más 

módon kezelték; 

b) Ön visszavonja az adatkezelés alapját képező önkéntes hozzájárulását, vagy különleges személyes 

adat kezelése esetén kifejezett hozzájárulását, és az adatkezelésnek nincs más jogalapja; 

c) Ön tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsőbbséget élvező jogszerű ok az adatkezelésre; 

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték; 

e) a személyes adatokat az adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jogban előírt jogi 

kötelezettség teljesítéséhez törölni kell; 

f) a személyes adatok gyűjtésére az információs társadalommal összefüggő szolgáltatások 

kínálásával kapcsolatosan került sor. 

 

A törlés / elfeledtetés iránti kérelem benyújtható elektronikusan a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő e-

mail elérhetőségén, vagy papír alapon a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő székhelyére küldött levélben, 

szóban a telefonos ügyfélszolgálaton, vagy székhelyen. A szóban közölt törlés / elfeledtetés iránti 

kérelemről Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő írásbeli megerősítést küld Ön részére. 

 

Törlési kérelem (adatkezelési hozzájárulás visszavonása) esetén a Kft. által kezelt adatok a kérelem 

kézhezvételének időpontjától kezdődően nem kezelhetőek. 

 

Az elfeledtetés iránti kérelem esetében a Kft. valamennyi, a kérelem kézhezvételét megelőzően jogszerűen 

kezelt adatok bevonásával történő kapcsolatot, az Önről kialakított profilt és automatikus döntést köteles 

törölni a rendszerből. 

 

Kft. a törlés / elfeledtetés iránti kérelmet a kérelem benyújtásától számított legrövidebb idő alatt, legfeljebb 

1 hónapon belül teljesíti, mely időtartam indokolt esetben legfeljebb két hónappal meghosszabbítható. Az 

intézkedés megtétele ingyenes, ha a kérelmező a folyó évben azonos adatkörre vonatkozóan törlés / 

elfeledtetés iránti kérelmet a Kft-hez még nem nyújtott be. Az egyértelműen megalapozatlan vagy túlzó 

kérelem esetén az intézkedéssel járó adminisztratív költségekre észszerű összegű költségtérítés állapítható 

meg. A már megfizetett költségtérítést vissza kell téríteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték. 
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Ön a törléshez való jogát nem jogosult gyakorolni, amennyiben az adatkezelés az alábbiakhoz szükséges: 

a) a véleménynyilvánítás szabadságához és a tájékozódáshoz való jog gyakorlása céljából; 

b) a személyes adatok kezelését előíró, az Kft-re alkalmazandó uniós vagy nemzeti jog szerinti 

kötelezettség teljesítése, illetve közérdekből vagy a Kft-re ruházott közhatalmi jogosítvány 

gyakorlása keretében végzett feladat végrehajtása céljából; 

c) a népegészségügy területét érintő közérdek alapján; 

d) a közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból, 

amennyiben a törléshez való jog valószínűsíthetően lehetetlenné tenné vagy komolyan 

veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy 

e) jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez, illetve védelméhez. 

 

4. Az adatkezelés korlátozásához való jog 

 

Ön jogosult arra, hogy kérésére a Kft. korlátozza az adatkezelést, ha az alábbiak valamelyike teljesül: 

a) Ön vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az időtartamra vonatkozik, 

amely lehetővé teszi, hogy a Kft. ellenőrizze a személyes adatok pontosságát; 

b) az adatkezelés jogellenes, és Ön ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok felhasználásának 

korlátozását; 

c) a Kft-nek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de Ön igényli azokat jogi 

igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez; vagy 

d) Ön tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az időtartamra vonatkozik, amíg 

megállapításra nem kerül, hogy a Kft. jogos indokai elsőbbséget élveznek-e az Ön jogos indokaival 

szemben. 

 

Ebben az esetben az Ön személyes adata kizárólag addig tárolhatók, amíg fennáll az adatkezelési cél, amely 

a személyes adat törlését kizárta.  

 

Az adatkezelés korlátozása iránti kérelem benyújtható elektronikusan a Kft. vagy az Adatvédelmi 

Tisztviselő e-mail elérhetőségén, vagy papír alapon a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő székhelyére 

küldött levélben, szóban a telefonos ügyfélszolgálaton, vagy székhelyen. A szóban közölt törlés / 

elfeledtetés iránti kérelemről Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő írásbeli megerősítést küld Ön részére. 

 

Kft. az adatkezelés korlátozása iránti kérelmet a kérelem benyújtásától számított legrövidebb idő alatt, 

legfeljebb 1 hónapon belül teljesíti, mely időtartam indokolt esetben legfeljebb két hónappal 

meghosszabbítható. Az intézkedés megtétele ingyenes, ha a kérelmező a folyó évben azonos adatkörre 

vonatkozóan adatkezelés korlátozása iránti kérelmet a Kft-hez még nem nyújtott be. Az egyértelműen 

megalapozatlan vagy túlzó kérelem esetén az intézkedéssel járó adminisztratív költségekre észszerű 

összegű költségtérítés állapítható meg. A már megfizetett költségtérítést vissza kell téríteni, ha az adatokat 

jogellenesen kezelték. 

 

Ha az adatkezelés korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az Ön 

hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez, vagy más 

természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unió, illetve valamely tagállam fontos 
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közérdekéből lehet kezelni. 

 

A Kft. Önt az adatkezelés korlátozásának feloldásáról előzetesen tájékoztatja.  

 

5. Az adathordozhatósághoz való jog 

 

Ön jogosult arra, hogy az Önre vonatkozó, a Kft. által rendelkezésére bocsátott személyes adatokat tagolt, 

széles körben használt, géppel olvasható formátumban megkapja, továbbá jogosult arra, hogy ezeket az 

adatokat egy másik adatkezelőnek továbbítsa anélkül, hogy ezt akadályozná a Kft., ha: 

a) az adatkezelés önkéntes hozzájáruláson, vagy különleges személyes adat kezelése esetén kifejezett 

hozzájáruláson vagy szerződésen alapul; és 

b) az adatkezelés automatizált módon történik. 

 

Ön jogosult arra, hogy – ha ez technikailag megvalósítható – kérje a személyes adatok adatkezelők közötti 

közvetlen továbbítását. 

 

Az adathordozhatósághoz való jog gyakorlása iránti kérelem benyújtható elektronikusan a Kft. vagy az 

Adatvédelmi Tisztviselő e-mail elérhetőségén, vagy papír alapon a Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő 

székhelyére küldött levélben, szóban a telefonos ügyfélszolgálaton, vagy székhelyen. A szóban közölt 

törlés / elfeledtetés iránti kérelemről Kft. vagy az Adatvédelmi Tisztviselő írásbeli megerősítést küld az 

érintett részére. 

 

Kft. a kérelmet a kérelem benyújtásától számított legrövidebb idő alatt, legfeljebb 1 hónapon belül teljesíti. 

 

6. A tiltakozáshoz való jog 

 

Ön jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor tiltakozzon személyes adatainak a 

közérdekű, vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához szükséges indokon vagy a harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges 

indokon alapuló kezelése ellen, ideértve az említett rendelkezéseken alapuló profilalkotást is. Ebben az 

esetben a Kft. a személyes adatokat nem kezelheti tovább, kivéve, ha a Kft. bizonyítja, hogy az adatkezelést 

olyan kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek elsőbbséget élveznek az Ön érdekeivel, jogaival 

és szabadságaival szemben, vagy amelyek jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy 

védelméhez kapcsolódnak. 

 

A Kft. közfeladatot ellátó egyéb szervnek minősül, így az adatkezelést a közérdekű adatok nyilvánosságára 

és a közérdekből nyilvános adatra vonatkozó törvényi kötelezettségek indokolják, ennél fogva a jelen 

adatkezelés ellen Ön nem tiltakozhat. 

 

Az Ön tájékoztatását vagy a kért intézkedés megtételét a Kft. megtagadhatja egyrészről, ha az Ön kérelme 

egyértelműen megalapozatlan vagy – különösen ismétlődő jellege miatt túlzó -, másrészről az Info. tv-ben 

meghatározott esetekben. A tájékoztatás megtagadása esetén a Kft. írásban közli Önnel, hogy a 

felvilágosítás megtagadására milyen okból került sor. A felvilágosítás megtagadása esetén a Kft. 
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tájékoztatja Önt a bírósági jogorvoslat, továbbá a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 

Hatósághoz fordulás lehetőségéről. Az elutasított kérelmekről az adatkezelő a Hatóságot évente a tárgyévet 

követő év január 31-éig értesíti. 

 

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok érvényesítésének korlátozása, kérelme indokolatlan elutasítása, a 

Nemzeti Adatvédelmi és vagy a személyes adatok kezelésére vonatkozó jogszabályok megsértése esetén 

Információszabadság Hatósághoz fordulhat (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Levelezési cím: 1363 

Budapest, Pf.: 9. Telefon: +36 -1-391-1400, Fax: +36-1-391-1410, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu)  

 

A személyes adatok kezelésére vonatkozó jogszabályok megsértése esetén Ön jogosult továbbá bírósághoz 

fordulni. Az ügy elbírálása a törvényszék hatáskörébe tartozik, a per az érintett választása szerint a Kft. 

székhelye vagy az Ön lakóhelye alapján illetékes törvényszék előtt indítható meg. A törvényszékek 

felsorolását és elérhetőségeit az alábbi linken keresztül tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek. 

 

7. Adatvédelmi incidens 

 

Adatvédelmi incidens a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt vagy más módon kezelt 

személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, módosulását, jogosulatlan 

továbbítását vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést eredményezi. 

 

Az adatvédelmi incidenseket a Kft. az alábbiak szerint kezeli: 

 

Hatósági bejelentési kötelezettség: 

Az adatvédelmi incidenst a Kft. indokolatlan késedelem nélkül, és ha lehetséges, legkésőbb 72 órán belül, 

hogy az adatvédelmi incidens a tudomására jutott, bejelenti a hatóságnak. 

 

Kivétel: ha az incidens valószínűsíthetően nem jár kockázattal az érintettek jogainak érvényesülésére. 

 

A bejelentés szükségességességéről való döntéshozatal, valamint a bejelentés megtétele a(z) Ügyvezető 

hatáskörébe tartozik. 

 

Bejelentés tartalma:  

a) incidens jellege, az adatok és érintettek kategóriái és hozzávetőleges száma, 

b) adatvédelmi tisztviselő vagy kapcsolattartó neve és elérhetőségei, 

c) incidens valószínűsíthető következményei, 

d) incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedések, beleértve a hátrányos következmények 

enyhítését célzó intézkedések. 

 

6327. Állampuszta, Központ 1. telefon: 78/407-170., E-mail: aptakft@t-online.hu 

Kecskeméti Törvényszék Cégbírósága Cgsz: 03-09-102802. 

mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
http://birosag.hu/torvenyszekek.
mailto:aptakft@t-online.hu

